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子育て支援事業の最大手 JP ホールディングス（証券コード 2749） 

 

 

 
  

子育て支援事業最大手 JP ホールディングスの東京本部は、2020年 12月 1 日、東京都オリン

ピック・パラリンピック準備局が実施している「東京都スポーツ推進企業認定制度」において、「令

和 2 年度 東京都スポーツ推進企業」に認定されました。当社は 2017 年から連続して認定されて

おり、今回で 4度目の認定となりました。 

 

◆部活動支援やフィットネスクラブ利用促進を通じて健康増進をサポート◆ 
 
「東京都スポーツ推進企業認定制度」とは、東京都が 2015年度

から始めた制度で、スポーツの力で人と都市が活性化する「スポーツ

都市東京」を実現することを目的に、社員のスポーツ活動を推進する

取り組みや、スポーツ分野における社会貢献活動を実施している企業

等を認定しているものです。今年度は、当社を含む 317 社が認定さ

れました。 
 

当社グループでは、福利厚生の一環として指定のフィットネスクラ

ブを割引価格で使用できる制度を取り入れており、入社時の説明や社

内広報誌を通じて社員の積極的な利用を促しています。この制度は、

保育・育成現場の職員の他、保育園で園児たちに体操を教えている講師にも多く利用されています。

また、当社グループが運営する保育園では、幼児教育の一環として「英語」「リトミック」と共に「た

いそう」プログラムを実施しています。運動あそびを通じて「からだの動き」と「こころの動き」を

経験することで、こどもたちに運動の楽しさを伝え、自らチャレンジする力を育むことを目標に、専

門の講師が園児たちと楽しく学びを深めています。 

他にも、職員が交流を深めながらスポーツを楽しむ「フットボールクラブ」「ランニング部」といっ

た会社公認の部活動に対して活動経費の一部を補助するなど、当社グループは、職員のスポーツ活動

を促進する取り組みを支持することで、職員の健康で豊かな心の醸成に努めています。 
 

   

【部活動の活動風景（写真左 : フットボールクラブ、写真右 : ランニング部）】 
 

JP ホールディングスグループは、今後も社員一人ひとりが活き活きと楽しく働くことができる環境

づくりを推進すると共に、スポーツを通じた子育て支援を継続し、社会に貢献できる活動に取り組ん

でまいります。 

令和 2年度 東京都スポーツ推進企業に認定 

 ～4年連続認定、スポーツを通じて働きやすい環境づくりと職員の豊かな心の醸成に努める～                    
 



■株式会社 JP ホールディングスについて■  

保育園・学童クラブ・児童館の運営を主軸に事業を展開している子育て支援の最大手企業（東証 1

部上場・証券コード 2749）です。運営施設数はグループ全体で 303 施設となります（2020 年 4

月 1 日現在）。傘下に全国で保育園・学童クラブ・児童館を運営する株式会社日本保育サービスと株式

会社アメニティライフ、保育園向け給食の請負などを行う株式会社ジェイキッチン、子育て支援施設

向け英語・体操・リトミック教室を請け負う株式会社ジェイキャスト、保育関連用品の企画・販売な

どを行う株式会社ジェイ・プランニング販売、保育や発達支援に関する研修・研究・コンサルティン

グなどを行う株式会社日本保育総合研究所などがあります。 

詳細はこちら（https://www.jp-holdings.co.jp/）をご覧ください。 
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