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株式会社 JP ホールディングス 

「DBJ 健康経営（ヘルスマネジメント）格付」を取得 
 

 

株式会社ＪＰホールディングス（以下、「当社」）は、株式会社日本政策投資銀行が行う「Ｄ

ＢＪ健康経営（ヘルスマネジメント）格付」（以下、「ＤＢＪ健康格付」）を取得し、これに基づ

く融資をうけました。 

「ＤＢＪ健康格付」融資とは、株式会社日本政策投資銀行の独自のシステムにより、従業員

への健康配慮への取り組みが優れた企業を評価・選定し、その評価に応じて融資条件を設定す

るという「健康経営格付」の専門手法を導入した世界で初めての融資メニューです。 

今回の評価では、グループの管理機能を担う当社および事業主体たる株式会社日本保育サー

ビス（当社の連結子会社）を中心とする保育士の健康配慮への取り組みを対象とし、以下の点

が高く評価されました。 

 

(1) 関係法令を超える水準で、長時間労働者に対する産業医の面談を実施する体制の整備に加

え、残業にかかる事前申請制度や内部監査の実施等、労働時間削減に向けた取り組みを徹

底している点 

(2) 全従業員を対象とするメンタルヘルスチェックを定期的に実施したうえ、リスクに応じた

ガイドラインを設定し、各園を巡回しているケア担当者も交えた適切な対応策を実施する

など、メンタル不調者の早期発見・早期ケアに注力している点 

(3) 相談窓口等を通じた社員からの意見を踏まえ、メンタルヘルスリスクの高い時期にケア担

当者の巡回頻度を向上させていることや、復職者に対する短時間勤務制度を導入するなど、

従業員の実態を踏まえた取り組みを推進している点 

 

 今回の第三者からの客観的な評価である格付により、自社の健康経営の状況と課題が明確に

なりました。当社は今後とも、子育て支援事業のリーディングカンパニーとして、保育士を中

心としたグループ社員全体の健康増進活動に積極的に取り組んでまいります。 

 

 

 

本件に関するお問い合わせ先 

 

株式会社ＪＰホールディングス 管理部 

ＴＥＬ：052-933-5419 ＦＡＸ：052-933-5467 


